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Ausbildung zur Pflegefachfrau/-mann (m/w/d) - ambulant
und stationär

Gesellschaft: AWOcura

Beschreibung: 

Keine Lust auf einen Bürojob? Lieber mit Menschen arbeiten? Die Altenpflege ist ein Beruf mit
viel Abwechslung, hoher Verantwortung und gutem Einkommen. Mehr als 50 Azubis erleben bei
uns ein tolles Team in unseren 5 Seniorenzentren, 3 Tagespflegen und 3 ambulanten
Pflegediensten. Über 500 Menschen arbeiten bei uns in der Pflege. Und wir dürfen mit Stolz
sagen: Sie tun es gern. 

Deine Ausbildung startet zu verschiedenen Zeitpunkten im Jahr, abhängig von deiner
Pflegeschule.

Das klingt gut für dich? Dann lies dir unbedingt das Stellenprofil durch und meld dich bei
Fragen!

Jetz bewerben: Schick deine Bewerbungsunterlagen an:
AWOcura gGbmH, Personalservice,
Pulverweg 12, 47051 Duisburg

Arbeitgeber: AWOcura gGmbH

Stellenart: Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann (m/w/d)

Arbeitsfeld: Pflege / Betreuung

Stellenumfang: 39 Stunden

Arbeitsort: Duisburg

Eintrittsdatum: abhängig vom Start deiner Pflegeschule

Was wir von dir erwarten: 

Egal ob du 17 Jahre oder 50 bist – sofern du mindestens einen Hauptschulabschluss
hast (gerne auch Realschulabschluss oder Abitur), freundlich, einfühlsam und flexibel
bist und dir die Arbeit im Team Spaß macht, dann bist du bei uns genau an der richtigen
Stelle.

Wir respektieren deine Werte und wünschen uns diese Haltung auch von dir. Die AWO
steht seit mehr als 100 Jahren für Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und
Gerechtigkeit. Wenn du dich damit identifizieren kannst, bist du die richtige Verstärkung
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für uns, das starke AWO-Herz für unsere Stadt.

Was uns als Arbeitgeber auszeichnet: 

Deine Ausbildung liegt uns am Herzen: wir haben eine Ausbildungskoordinatorin, die
dich durch deine Ausbildung begleitet, auch wenn’s mal schwierig wird
und Azubi-Coaches mit genug Zeit für dich, damit du richtig viel lernen kannst.
Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen, wir fragen dich nicht nach deiner
Herkunft, Konfession oder Orientierung
Mit 1.300 € ab dem 1. Ausbildungsjahr liegst du in der Spitzengruppe der
Ausbildungsvergütungen in Deutschland und bekommst zudem eine 
Jahressonderzahlung
Wir übernehmen zusätzlich eine Altersvorsorge ohne Eigenanteil, bezuschussen
deine freiwilligen Zusatzversicherungen und bieten dir vermögenswirksame
Leistungen
Für deine Work-Life-Balance und deine Bedürfnisse haben wir ein offenes Ohr

Deine Erholung ist uns wichtig: 29 Tage Urlaub stehen dir zu
Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Einspringbonus,
Mitarbeitendenwerbeprämie, Jubiläumszuwendung
Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvorteile und
Rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsfördernden Maßnahmen
Einen krisensicheren Ausbildungsplatz in einem wachstumsstarken Sozialunternehmen
Eine Ausbildung mit Zukunft – Nach erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung hast du
die beste Chance auf einen Arbeitsvertrag
Wir leben Wohlfühlklima: Überzeuge dich von unserem kollegialen Zusammenhalt, der
gegenseitigen Unterstützung und Wertschätzung

Du musst noch überzeugt werden? Dann absolvier doch ein Schnupperpraktikum,
ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) oder den Bundesfreiwilligendienst (BFD) und verschaff
dir einen Rundumblick!

Name: Katarzyna Kocaj

Tel: Tel.: 0203 3095-5561
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Position: Ausbildungskooridnatorin

Email: kocaj@awocura.de
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