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Pflegefachkräfte für unsere Seniorenzentren (m/w/d)

Gesellschaft: AWOcura

Einstellungsdatum: ab sofort

Beschreibung: 

Mit aktuell vier Seniorenzentren, fünf Tagespflegen, drei ambulanten Pflegediensten, zwei
Demenz-Wohngemeinschaften, einem Hausnotrufdienst, einem Servicewohnangebot sowie
umfassender Beratung für Seniorinnen, Senioren und Menschen mit Demenz sind wir ein
starker und verlässlicher Partner für alle Phasen des Älterwerdens.

Wir suchen für unsere vier stationären Einrichtungen in Vierlinden, Duissern, Wanheimerort und
Rheinhausen ab sofort Pflegefachkräfte (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit.

Wir ermöglichen dir verschiedene Stundenmodelle in einer freundlichen und wertschätzenden
Atmosphäre. Das klingt gut für dich? Dann lies dir unbedingt das Stellenprofil durch und melde
dich bei Fragen!

Jetz bewerben: Bitte richte deine Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail im PDF-Format
an Nicole Mark, E-Mail: mark@awocura.de.

AWOcura gGmbH, Personalservice,
Pulverweg 12, 47051 Duisburg

Arbeitgeber: AWOcura gGmbH

Stellenart: Voll- oder Teilzeit

Arbeitsfeld: Pflege / Betreuung

Stellenumfang: Verschiedene Stundenmodelle möglich

Befristung: Festanstellung

Arbeitsort: Wir suchen für die Standorte Walsum, Vierlinden, Duissern, Rheinhausen

Eintrittsdatum: ab sofort

Was du mitbringst:

Du hast eine dreijährige Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft
Du hast Freude an der Arbeit mit älteren, pflegebedürftigen Menschen und bewahrst
auch in herausfordernden Situationen einen kühlen Kopf
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Du zeichnest dich durch eine positive Lebenseinstellung aus. Dabei ist für dich ein
wertschätzender Umgang mit Bewohnerinnen und Bewohnern, Kundinnen und Kunden,
Angehörigen und Kolleginnen und Kollegen selbstverständlich
Du schätzt Flexibilität genau wie wir – auch im Schichtdienst

Was uns als Arbeitgeber auszeichnet:

Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen
Deine Work-Life-Balance liegt uns am Herzen: wir haben offene Augen und Ohren für
deine Bedürfnisse
Wir vergüten attraktiv, leisten eine Jahressonderzahlung, übernehmen zusätzlich eine
Altersvorsorge ohne Eigenanteil, bezuschussen deine freiwilligen Zusatzversicherungen
und bieten dir vermögenswirksame Leistungen
Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub stehen dir zu
Unsere Karriereleiter steht dir offen, Fort- und Weiterbildung machen wir dir gerne
möglich

Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvorteile und Rabatte,
gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsfördernden Maßnahmen
Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbeitenden-werbeprämie,
Jubiläumszuwendung
Wohlfühlklima: Überzeuge dich von unserem kollegialen Zusammenhalt, der
gegenseitigen Unterstützung und Wertschätzung

Name: Nicole Mark

Tel: 02065 302-206

Position: Regionalleiterin Seniorenzentren Nord/West

Email: mark@awocura.de

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

